Zalacznik nr 2
do protokotu Zatozycielskiego Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia Absolwentow I Liceum Ogo6lnoksztatcacego

im. Mikotaja Kopernika w Krosnie
z dnia 7 lipca 2020 r.

Statut
Stowarzyszenia Absolwentow
I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Mikolaja Kopernika
w Kros$nie

przyjety przez Zatozycielskie Walne Zebranie Cztonkow
w dniu 7 lipca 2020 r.

Rozdzial 1
Przepisy ogdlne
Cele stowarzyszenia

§ 1. Stowarzyszenie Absolwentéw I Liceum Ogodlnoksztalcagcego im. Mikotaja Kopernika w
Kros$nie zwanego dalej ,,Stowarzyszeniem”, dziata w oparciu o ustawe¢ z dnia 7 kwietnia 1989
roku — Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 1990, nr 20 poz. 104 z pdzniejszymi zmianami)
1 zostalo powotane na czas nieokreslony.

§ 2. 1. Siedziba Stowarzyszenia miesci si¢ w Kros$nie.

2. Obszarem dziatania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Dla
wlasciwego realizowania swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ réwniez
poza granicami kraju.

§ 3. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng 1 moze prowadzi¢ odplatng i nieodptatng
dziatalnos$¢ pozytku publicznego wytacznie w celu stuzacym realizacji zadan statutowych.

§ 4. Stowarzyszenie moze uzywaé pieczgci iodznak okreslonych uchwatami Walnego
Zebrania Czltonkow.

§ 5. Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ majaca na celu podtrzymywanie tradycji
1 dokumentowanie historii I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Mikotaja Kopernika w Krosnie
1 losOw absolwentow, a takze dzialalno$

na rzecz integracji wspolnoty absolwentow 1 sympatykow szkoty.
§ 6. Cele wymienione w § 5 Stowarzyszenie realizuje w szczeg6lno$ci poprzez:

a. organizowanie spotkan i zjazdow absolwentow,



b. wspolpracg z wiladzami I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika
w Krosnie,
organizowanie wyktadow i spotkan naukowych,

d. wydawanie publikacji dotyczacych historii I Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Mikotaja
Kopernika w Kro$nie oraz losow absolwentow 1 nauczycieli,

e. zabieganie o wsparcie, W tym materialne, dla dziatalnosci I Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika w Kro$nie przez osoby, instytucje oraz
podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,

f. dziatalno$¢ edukacyjng i wychowawcza,

g. przyznawanie stypendium dla ucznidw oraz absolwentow I Liceum
Ogodlnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika w Kro$nie,

h. organizowanie pracy spotecznej cztonkdéw i sympatykow na rzecz Stowarzyszenia,

i. wspotprace z wladzami panstwowymi i1 samorzagdowymi oraz innymi organizacjami
spotecznymi.

Rozdzial 11
Czlonkowie Stowarzyszenia

§ 7. 1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a. cztonkow zwyczajnych,
b. cztonkéw wspierajacych,
c. cztonkoéw honorowych.

2. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba, ktora identyfikuje si¢ z jego celami
1 wystapi do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskiem o przyjecie w poczet cztonkow.

§ 8. 1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ peloletni obywatel
Rzeczpospolitej Polskiej, majacy petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i niepozbawiony
praw publicznych, ktéry jest absolwentem I Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Mikotaja
Kopernika w Kro$nie, obecni i byli nauczyciele, a takze inni pracownicy tej szkoty.

2. Cudzoziemcy majacy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej moga
by¢ cztonkami Stowarzyszenia zgodnie z przepisami obowigzujacymi obywateli.

3. Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwatg podjeta w ciggu dwodch miesigcy od
daty zlozenia deklaracji.

4. W razie odmowy przyjecia w poczet czlonkow, zainteresowany ma prawo w terminie
jednego miesigca od daty jej doreczenia zlozy¢ na rece Zarzadu odwotanie do Walnego
Zebrania Cztonkéw. Walne Zebranie Czlonkdéw rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych
obrad. Stanowisko Walnego Zebrania Czlonkdw jest ostateczne.

§ 9. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia. Osoba prawna
dziala w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.



§ 10. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazdy, kto w sposob szczegdlny
zashuzyt si¢ swoja dzialalno$ciag na rzecz I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Mikotaja
Kopernika w Kro$nie lub Stowarzyszenia.

§ 11. 1. Cztonek zwyczajny ma prawo:
a. wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
b. uczestniczy¢ z gtosem stanowigcym w Walnym Zebraniu,
c. zglasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
d. korzysta¢ z pomocy 1 zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych dzialaniach
zgodnych z jego celami statutowymi,
e. bra¢ udzial w pracach, zebraniach i innych przedsigwzigciach Stowarzyszenia z
prawem glosu.
2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:
a. przestrzegania statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b. regularnego optacania sktadek cztonkowskich,
c. czynnego uczestniczenia w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,
d. dbania o dobre imi¢ i mienie Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie honorowi i wspierajacy w Walnym Zebraniu Cztonkdéw uczestniczg jedynie
z glosem doradczym oraz sg zwolnieni z obowigzku optacania sktadek.

§ 12. 1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a. dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pisSmie
Zarzadowi,

b. $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

c. uchwaly Zarzadu o skresleniu z powodu nie ptacenia sktadek cztonkowskich przez
okres 12 miesigcy,

d. wykluczenia uchwata Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu,
regulaminow 1 uchwat wladz Stowarzyszenia lub dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia.

2. Osoba wykluczona lub skre§lona ma prawo wniesienia odwolania do Walnego Zebrania
Czlonkow w terminie 14 dni od daty dorgczenia uchwaty na piSmie. Walne Zebranie
Czlonkow rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad. Decyzja Walnego Zebrania
Cztonkow jest ostateczna.

Rozdzial 111
Wladze Stowarzyszenia

§ 13. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a. Walne Zebranie Cztonkow,

b. Zarzad,



c. Komisja Rewizyjna.

§ 14. Uchwaty wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykta wickszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow, o ile statut nie stanowi inacze;j.

§ 15. 1. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby pochodzacych z wyboru czionkéw wiadz
w trakcie trwania kadencji, wltadzom tym przysluguje prawo kooptacji sposrod czionkow
Stowarzyszenia, pod warunkiem, ze liczba dokooptowanych cztonkéw wtadz nie przekroczy
1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru. W przeciwnym razie, Zarzad zwotuje Walne
Zebranie w celu odbycia wyboréw uzupetniajacych.

2. Rezygnacja na pismie cztonka wtadz z petnionej przez niego funkcji oznacza wygasniecie
jego mandatu w tym organie.

§ 16. Cztonkowie Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej wykonuja swoje funkcje nieodptatnie.

Walne Zebranie Czlonkow
§ 17. 1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Czlonkow moze by¢:
a. Zwyczajne,
b. Nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad do 30 czerwca raz w roku jako sprawozdawcze
1 co cztery lata jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac cztonkdéw w kazdy skuteczny
sposob — w tym takze telefonicznie, mailowo oraz poprzez strone internetowa Stowarzyszenia
— 0 jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad, co najmniej na 14 dni przed
terminem Walnego Zebrania.

4. W przypadku braku quorum Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw w drugim terminie,
tego samego dnia 15 minut pdzniej po terminie pierwszym. W takim wypadku uchwaty
Walnego Zebrania zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw, bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkow.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:
a. z wlasnej inicjatywy,
b. na zadanie Komisji Rewizyjnej,

c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwotywane w terminie 30 dni od daty
zgloszenia wniosku lub Zzadania i obradowac nad sprawami, dla ktérych zostalo zwotane.



6. Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania.

7. W przypadku rownego roztozenia glosow w trakcie glosowania, decyduje glos
przewodniczacego Walnego Zebrania.

§ 18. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnos$ci nalezy:
a. ustalanie kierunkéw i1 programu dzialania Stowarzyszenia,
b. uchwalenie statutu i jego zmian,
c. wybor i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
d. udzielenie absolutorium Zarzadowi,
e. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
f. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
g. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
h. nadawanie i pozbawianie tytulu cztonka honorowego Stowarzyszenia,
i. ocenianie dziatalno$ci Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,
j.  podejmowanie uchwal w sprawie wszystkich spraw dotyczacych Stowarzyszenia.

§ 19. 1. Walne Zebranie Czlonkdw moze podejmowaé uchwaly w sprawach objetych
porzadkiem obrad oraz w innych sprawach, jezeli zaden =z czitonkéw Stowarzyszenia
obecnych na Zebraniu Cztonkow nie zglosi sprzeciwu co do podjecia uchwaty w sprawie
nieobjetej porzadkiem obrad.

2. Walne Zebranie Czlonkéw nie moze podejmowa¢ uchwal o zmianie Statutu lub
rozwigzaniu Stowarzyszenia, jezeli sprawy te nie byty objete porzadkiem obrad.

3. Walne Zebranie Cztonkow zwotane w drugim terminie nie moze podejmowac decyzji w
sprawie odwotania Zarzadu, zmiany Statutu, ani rozwigzania Stowarzyszenia.

§ 20. Glosowania w trakcie obrad Walnego Zgromadzenia Czlonkéw sa jawne. Tajne
glosowania odbywa si¢ w sprawach dotyczacych wyboru i odwolania cztonkéw organdéw
Stowarzyszenia oraz na wniosek cztonka Stowarzyszenia.

Zarzad

§ 21. 1. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z pigciu czlonkow:

a. prezesa,
b. wiceprezesa,
c. skarbnika,

d. sekretarza,

e. czlonka.



2. Walne Zebranie Cztonkdw wybiera prezesa oraz pozostalych cztonkéw Zarzadu. Zarzad na
pierwszym posiedzeniu po wyborze dokonuje obsadzenia pozostatych funkcji w Zarzadzie
sposrod siebie.

3. Do skladania w imieniu Stowarzyszenia oswiadczen woli we wszystkich sprawach, w tym
reprezentacji, zaciggania zobowigzan majatkowych, zawierania umoéw, udzielania
petnomocnictw, uprawnionych jest dwoch cztonkdéw Zarzadu dziatajacych facznie, w tym
Prezes lub Wiceprezes.

4. Kadencja Zarzadu trwa cztery lata.

5. Uchwata Zarzadu moze by¢ podjeta poza posiedzeniem, w formie pisemnej, o ile wszyscy
cztonkowie Zarzadu sg za przyjeciem uchwaty.

6. Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe. Mandat czionka
zarzadu stowarzyszenia wygasa z dniem uprawomocnienia si¢ wyroku skazujacego.

§ 22. Do kompetencji Zarzadu w szczego6lnosci nalezy:

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

okreslanie form i prowadzenie dziatalno$ci odptatnej i nieodptatne;,

przyjmowanie i odrzucanie spadkoéw, zapiséw 1 darowizn,

przedktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu,
przedktadanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw projektu programu dziatania
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Stowarzyszenia,

f. przedkltadanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw propozycji wysokosci sktadek
czlonkowskich,

g. uchwalanie regulaminu przyznawania stypendiéw,

h. biezace prowadzenie spraw Stowarzyszenia,

i. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

§ 23. 1. Nieudzielenie Zarzadowi przez Walne Zebranie Czlonkoéw absolutorium jest
réwnoznaczne z jego odwolaniem.

Komisja Rewizyjna

§ 24. 1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania
kontroli nad jego dzialalno$cia.

2. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.
3. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech czionkow:

a. przewodniczacego,
b. sekretarza,



c. czlonka.
4. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej moga by¢ osoby, ktore:

a. nie sg czlonkami Zarzadu ani nie pozostaja z nimi w zwigzku malzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci
stuzbowe;,

b. nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umySlne $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

§ 25. 1. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia,

b. kontrola dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,

c. wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w sprawie udzielenia Zarzadowi
absolutorium,

d. nadzor nad dzialalno$cig Zarzadu.

4. Komisja Rewizyjna nie podlega w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej i nadzoru
Zarzadowi Stowarzyszenia.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowa

§ 26. 1. Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:

a. skladek cztonkowskich,
b. darowizn, spadkow i zapisow,

c. ofiarnosci publiczne;,

d. odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

2. Dziatalno$¢ statutowa Stowarzyszenia moze by¢ dofinansowana ze $rodkéw budzetu
Panstwa 1budzetu samorzadéw terytorialnych, wedlug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.

3. Prowadzenie nieodptatnej i1 odptatnej dzialalno$ci pozytku publicznego wymaga
rachunkowego wyodrebnienia tych form dziatalno$ci w stopniu umozliwiajagcym okreslenie
przychodéw, kosztow i wynikow, kazdej z tych dzialalnos$ci z zastrzezeniem przepiséw
o rachunkowosci. To postanowienie stosuje si¢ odpowiednio w przypadku organizacyjnego
wyodrebnienia dzialalnosci pozytku publicznego.

§ 27. Dochody z majatku Stowarzyszenia moga by¢ przeznaczone wylacznie na cele
statutowe.

§ 28. Zarzad Stowarzyszenia moze zacigga¢ zobowigzania majatkowe w granicach
okreslonych uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow.



§ 29. 1. Zarzad odmowi przyjecia spadku lub zapisu, o ile jest oczywiste, ze pasywa spadku
przewyzszaja jego aktywa.

2. Zarzad odmoéwi przyjecia darowizny, o ile zwigzana ona bylaby z warunkami sprzecznymi
z ideg 1 celami Stowarzyszenia lub mogtaby rodzi¢ zobowigzania finansowe przewyzszajace
wysoko$¢ wptywow zwigzanych z tg darowizna.

§ 30. Zabrania sig:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jej czlonkoéw, cztonkow organdéw lub pracownikéw oraz osob, z
ktérymi czlonkowie, czlonkowie organdow oraz pracownicy pozostaja w zwigzku
malzefskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa Ilub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,0sobami bliskimi”,

b. przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkoéw, czlonkdéw organow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkdéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, chyba zZe to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia,

d. zakupu towarow lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie
organizacji, czlonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Rozdzial IV
Postanowienia koncowe

§ 31. 1. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na wniosek Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej uchwala Walnego Zebrania Czlonkéw, podjeta nie wczesniej niz po uplywie
miesigca od pisemnego powiadomienia cztonkoéw Stowarzyszenia o takim punkcie porzadku
obrad przysztego Walnego Zebrania Czlonkow.

2. Uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia wymaga podjecia minimum wigkszoscig 2/3
glosow przy obecnosci na Zebraniu co najmniej polowy czlonkdéw Stowarzyszenia
uprawnionych do gltosowania.

3. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia winna zawiera¢ postanowienie o przeznaczeniu
majatku Stowarzyszenia i sposobie pokrycia jego zobowigzan oraz wyznaczeniu likwidatora.
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